REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.
021391 11 NOV 2020

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Trabajo Social de la
Fundacién Universitaria Monserrate -UNIMONSERRATE, ofrecido bajo la metodologia presencial en
Bogota D.C. y Mosquera (Cundinamarca), y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,
Y

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En ejercicio de sus atribuciones legales, y en particular de las contempladas en la Ley 30 de 1992, la
Ley 1188 de 2008, el Decreto 1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacion-, el

Decreto 5012 de 2009, el Decreto 1514 de 2018 y la Resoluciéon No. 6663 del 2 de agosto de 2010

del Ministerio de Educacion Nacional, y,

CONSIDERANDO

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectla una institucion sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcién social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior.

Que por medio de la Resolucién No. 1381 del 28 de enero de 2016, modificada mediante la Resolucion
No. 29507 de 29 de diciembre de 2017, corregida mediante la Resolucion No. 13532 de 15 de agosto
de 2018, el Ministerio de Educacion Nacional renové el Registro Calificado por el término de siete (7)
afos, contados desde la ejecutoria de la Resolucién nimero 16195 del 30 de septiembre de 2015, al
programa de Trabajo Social de la Fundacion Universitaria Monserrate -UNIMONSERRATE, ofrecido
bajo la metodologia presencial en Bogota D.C. y Mosquera (Cundinamarca).

Que a través de la Resolucién No. 16195 del 30 de septiembre de 2015 el Ministerio de Educacién
Nacional otorgé la Acreditacion en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios, al programa de
Trabajo Social de la Fundacion Universitaria Monserrate -UNIMONSERRATE, ofrecido bajo la
metodologia presencial en Bogota D.C. y Mosquera (Cundinamarca).

Que el dia 15 de abril de 2019 fue aprobada por el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA la
autoevaluacion del programa de Trabajo Social (Codigo SNIES 1834).
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Que en sesion realizada los dias 29 y 30 de abril de 2020, el CNA emitid concepto favorable
recomendando la renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad del programa Trabajo Social, siempre
y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que
afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante la vigencia del presente acto
administrativo, previas las siguientes consideraciones en relacion a sus fortalezas y aspectos a
mejorar:

«Se ha demostrado que el programa de TRABAJO SOCIAL de la FUNDACION UNIVERSITARIA
MONSERRATE - UNIMONSERRATE, con lugar de desarrollo en BOGOTA D.C. y MOSQUERA
(CUNDINAMARCA), ha logrado niveles de calidad para que, de acuerdo con las normas que rigen la
materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe destacar
los siguientes:

. La Fundacién Universitaria Monserrate tiene una tradicion de casi 40 afios como institucion de
educacion superior y el Programa tiene su origen en el afio 1948. En 1976 como licenciatura y en 1985
como Trabajo Social. EI modelo de autoevaluacion institucional acoge los principios del modelo del
CNA adicionando el de Servicio como su caracteristica. Recibi6 la primera acreditacion en 2015 por 4
arios y en el informe da cuenta de las mejoras resultado del Plan de mejoramiento.

. El Proyecto Educativo de Programa PEP es coherente con el Proyecto Educativo Institucional.
El PEP fue revisado y modificado, a partir de la Acreditacion en alta calidad del Programa en el afio
2015. Se organizo por lineas tematicas, una de ellas, formacién en proyecto de vida; se redujeron unos
créditos; se fortalecio el area de investigacion formativa e igualmente el area de las practicas esta
enfocada a la accién/reflexion. EI PEP permite la integralidad y la interdisciplinariedad y se han
fortalecido las relaciones exteriores y la posibilidad de movilidad de estudiantes y profesores.

. El desemperio de los estudiantes del Programa en las Pruebas Saber Pro que para el afio 2019
ha estado por encima del valor del grupo de referencia nacional en cuatro (4) de las cinco (5)
competencias genéricas: Comunicacion Escrita;, Razonamiento Cuantitativo; Lectura Critica e Inglés.
En Competencias Ciudadanas ha estado similar al valor del grupo de referencia nacional. En los afios
anteriores (2016, 2017 y 2018) los resultados han estado por encima del valor de referencia nacional.

. Las acciones para disminuir la desercion estudiantil la cual se encuentra en 11,83% frente a la
media nacional que para el 2016-2, segun Spadies, estaba en 15,28%.

. Las acciones para mejorar la tasa de graduacién que para el semestre 11 estd en 41,0% y en el
semestre 13 en 46,99% mientras que la media nacional se encuentra en 22,36% y 30,1%
respectivamente.

. La planta profesoral del Programa que en 2019-2 estaba conformada por 37,5 tiempos completos
equivalentes de los cuales 26 vinculados a tiempo completo y de estos 3 a término indefinido. Contaba
con 33 profesores con maestria. En 2014-2 contaba con 32 tiempos completos equivalentes de los
cuales 16 vinculados a tiempo completo y de estos 1 a término indefinido. Contaba con 25 con
maestria. La planta de 2019-2 atiende 786 estudiantes para una relacion de 21 estudiantes por
profesor.

. El Programa cuenta con dos (2) grupos de investigacion: Procesos Sociopoliticos
Contemporaneos clasificado en C y Proyeccién Social del Trabajo Social, reconocido. Los grupos de
investigacion tienen lineas asociadas al Programa y pertinentes.

L La formacién integral y el curriculo que se evidencia en la participacion en semilleros de
investigacion, redes académicas, talleres de fortalecimiento académico, catedras extracurriculares
abiertas, eventos académicos nacionales e internacionales, salidas pedagdgicas, estrategias
didacticas en aula diversas y dialdgicas, proyectos de convocatorias de investigacion institucional y el
fomento de actividades deportivas, culturales, artisticas, comunitarias y pastorales articuladas a la
Vicerrectoria de Pastoral y Bienestar Universitario.
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. La extensién y la proyeccion social del Programa se garantizan con la vigencia de mas de 90
campos de practica del sector publico y privado que atienden diferentes problematicas sociales y que
impactan diversos sectores geograficos. Son campos de practica reconocidos por su impacto social,
formalizados mediante convenios interinstitucionales. Esta caracteristica, la del servicio, es la mas
reconocida por parte de profesores, estudiantes, egresados y sector externo.

. El reconocimiento por parte del medio social, académico y las entidades en las que laboran los
egresados por su formacion integral, su experticia académica, su gran proyeccion social, la posibilidad
de resolver problematicas en los diversos contextos y muy especialmente por la calidad de seres
humanos que son.

. La infraestructura de la Institucién y del Programa ofrecen las condiciones para la realizacion de
las actividades académicas y de formacion requeridas. Cuenta con dos sedes, una en Barrios Unidos
en Bogota, que le ha permitido tener locativamente una adecuada infraestructura para salones de
clases, salones de reunion, auditorio, espacios para docentes, biblioteca, espacios ludicos para los
administrativos, docentes y estudiantes y otras facilidades. En la sede de Mosquera se cuenta con
suficientes aulas de clase auditorio y Biblioteca. El Programa se ofrece en Bogota.

5 El bienestar institucional que es gestionado desde la Vicerrectoria de Pastoral y Bienestar
Universitario, donde se implementan las politicas de Bienestar Institucional formuladas en el 2018, y
se organizan diferentes actividades para el desarrollo fisico, psicoafectivo social y espiritual de los
docentes, estudiantes y administrativos. Los servicios se complementan a través de convenios para el
desarrollo de las actividades fisicas y de Deporte con otras instituciones tal como Compensar y de
igual manera con otras instituciones para prestar servicios médicos y odontolégicos donde es atendida
la poblacion de la institucion.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidad de las
anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de TRABAJO SOCIAL
de la FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE - UNIMONSERRATE, con lugar de desarrollo en
BOGOTA D.C. y MOSQUERA (CUNDINAMARCA), debe recibir LA RENOVACION DE LA
ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha
de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

L Continuar fortaleciendo las acciones para mejorar el desempefio de los estudiantes en las
Pruebas Saber Pro.

. Fortalecer la planta profesoral con un mayor nimero de profesores de tiempo completo a término
indefinido y con formacion de posgrado, preferiblemente, doctorado, con el fin de fortalecer los grupos
de investigacion y su productividad dado que en la ventana de observacion 2014-2010 tiene registrados
45 productos lo cual determina la relacion de 0,24 productos por profesor por afo.

. La revision y actualizacion del estatuto profesoral con orientacion a fortalecer los mecanismos
de vinculacién y permanencia y el escalafon docente.

. Continuar ampliando y consolidando las estrategias de movilidad nacional e internacional para
que un mayor numero de estudiantes y profesores participen en proyectos de movilidad entrante y
saliente. Los pares recomiendan “... utilizar las redes existentes, con las organizaciones Eclesiales, lo
cual puede posibilitar el desplazamiento”.

. Fortalecer el programa de seguimiento a los egresados y propender por la consolidacion de la
Oficina de Egresados, la cual pretende fortalecer el vinculo con los egresados y establecer una
comunicacion permanente con los mismos.

. Implementar las acciones y recomendaciones de mejoramiento propuestas en el documento de
Autoevaluacion del Programa, en el informe de los pares académicos y las recomendaciones del CNA,
con el fin de fortalecer el mejoramiento continuo del Programa.
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Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso por un
lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se evidencia la aplicacion de los
correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas sefialadas en este concepto y en el informe
de los pares académicos.»

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA, y en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992 y demas normas concordantes, renueva la Acreditacion en Alta
Calidad por un periodo de cuatro (4) afos, al programa de Trabajo Social de la citada Institucion.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «En el caso los programas hayan
obtenido la acreditacion en alta calidad y esta se encuentre vigente segtin la normatividad colombiana,
el Ministerio de Educacion Nacional procedera de oficio a la renovacion del registro calificado del
mismo, por el término de la vigencia de la acreditacién del programa, si esta fuere superior a 7 afios.
El término de la renovacion del registro calificado se contara a partir de la fecha ejecutoria acto
administrativo que otorga o renueva la acreditacion en alta calidad».

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad. Renovar la Acreditacion en Alta Calidad
por el término de cuatro (4) afios, al siguiente programa:

Institucion: Fundacion Universitaria Monserrate -UNIMONSERRATE
Nombre del programa: Trabajo Social

Metodologia: Presencial

Lugar de Desarrollo: Bogota D.C. y Mosquera (Cundinamarca)

Paragrafo. Cualquier modificacion en las condiciones que dieron origen a la renovacion de la
Acreditacion en Alta Calidad del programa relacionado, dara lugar a que el Ministerio de Educacion
Nacional, previo concepto del Consejo Nacional de Acreditacion - CNA, revoque la Acreditacion que
mediante este acto administrativo se reconoce.

Articulo 2. Renovacién del Registro Calificado. Con ocasion a la Acreditacion en Alta Calidad
dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico objeto de
la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: La renovacion del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el Ministerio
de Educaciéon Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo, de conformidad con
la normatividad vigente.

Paragrafo 2: En caso de que el programa no mantenga la renovacion de la acreditacion, la institucion
debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los términos de los Articulos
2.5.3.2.9.3.y2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma que la sustituya.

Articulo 3. Actualizacion en el SNIES. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara en el Sistema
Nacional de Informacién de la Educaciéon Superior — SNIES el presente acto administrativo.

Articulo 4. Inspeccién y Vigilancia. E| programa descrito en el articulo 1 de la presente resolucion,
podra ser objeto de visita de inspeccion y vigilancia y en caso de encontrarse que no mantiene las
condiciones de Acreditacion en Alta Calidad requeridas para su funcionamiento, o se evidencie el
incumplimiento de las mismas o que se impida el normal funcionamiento de la Institucion de Educacion
Superior, el presente acto administrativo perdera sus efectos juridicos, una vez se encuentre
ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal situacion expida el Ministerio de Educacion
Nacional en ejercicio de la funcién de inspeccién y vigilancia.
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Articulo 5. Notificaciéon. Por conducto de la Secretaria General de este Ministerio, notifiquese la
presente resolucion al representante legal de la Fundacion Universitaria Monserrate -
UNIMONSERRATE, a su apoderado o a la persona debidamente autorizada para notificarse, acorde
con lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo 6. Recursos. Contra la presente resolucion procede Unicamente el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencién a lo dispuesto en los articulos 74
al 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 7. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

Articulo 8. Constancia de ejecutoria. En firme la presente resolucion, remitir copia a la Subdireccion

de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior de este Ministerio, junto con el respectivo
expediente administrativo y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL, U
M W N%ﬂb LEZ

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

[ J
LUIS FERNANDO REREZ PEREZ

Proyecto: Jeny Patricia Martin Buitrago— Profesional Especializado de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior

Reviso: Yules Alejandro Espinosa Blanco — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior )

Aprobaron: German Alirio Cordén Guayambuco — Subdirector de Aseguramiento de la Caligad de la Educacion SuperiorC')eNﬂO
Elcy Patricia Pefialoza Leal — Directora de Calidad para la Educacion Superior dﬂ;’

Codigo SNIES: 1834 (Codigo de Proceso:17500)




